Conselho Municipal de Saude
FORTALEZA -CEARA

RESOLUGCAO 009/CMSF DE 23 DE MAIO DE 2017

O Plenério do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza em sua 832

(OCTAGESIMA TERCEIRA) Reunido Extraordinéria, realizada em 23 de maio de 2017,
no auditério do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelas Leis n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; n°® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, pelo Decreto Municipal 12.104, de 10 de outubro de 2006, e
dispositivos da Lei n°® 8.066 de 08 de outubro de 1997 e,

CONSIDERANDO:

1-

Sua competéncia em zelar pelo aperfeicoamento da organizacdo e do
funcionamento do Sistema Unico de Salide e garantir o efetivo desempenho das
competéncias do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza,

Garantir a manutencéo dos principios democraticos que fundamentam o Sistema
Unico de Saude;

A necessidade de garantir o pleno funcionamento do Conselho Municipal de
Saude de Fortaleza, Conselhos Regionais e Conselhos Locais, pautado em
principios éticos e na defesa dos direitos de cidadania;

A formulacao, o controle e o0 monitoramento de politicas publicas para o Municipio
de Fortaleza que caminhem no sentido de uma democracia participativa;
Deliberacdo do Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua 832 Reunido
Extraordinaria, realizada no dia 23 de Maio de 2017,

A recomendacgdo do Ministério Publico do Estado do Ceard e Ato do Poder
Executivo n® 1209/2017, publicado no Diario Oficial do Municipio de Fortaleza no
dia 25 de abril de 2017 que prorroga o mandato dos Conselheiros Municipais de
Saude de Fortaleza por um periodo de 120 (cento e vinte) dias;

A importancia de consolidacdo, fortalecimento, ampliacdo e aceleracdo do
processo de participacao popular no SUS nas instancias locais e regionais;



8- Os Conselhos de Saude, instituicAo consagrada pela efetiva participacdo da
sociedade civil, representam um pélo de qualificacdo de cidadaos para o exercicio
do controle social na esfera do municipio de Fortaleza,

9- Os conselhos locais, regionais e o Conselho Municipal de Saude de Fortaleza
como instancias permanentes e privilegiadas para o exercicio dos modernos
modelos de gestdo representam a possibilidade da verdadeira expressdo dos
principios representativos e democraticos do Estado de Direito, buscando a
construgcdo de um SUS universal, equanime e resolutivo através da efetiva

participacédo dos cidadaos na administracdo da Saude do municipio de Fortaleza.

RESOLVE:

Aprovar por 14 (catorze )votos a favor, nenhum voto contra, nenhuma abstencgéo a
Proposta da Comissao Eleitoral e Comissao de Implementacdo e Controle Social ,que
normatiza o Processo Eleitoral para o exercicio dos mandatos de Conselheiro de Saude,
Local, Regional e Municipal para o Biénio de 2017-2019, conforme Anexos n° | e I,
desta Resolucéo.

COMISSAO:

José Euclides da Silva

Silvia Regina Pimentel Pereira

Francisco Isal Pessoa dos Santos
Presidente Interino do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza

Homologo a Resolucao n° 009/CMSF- Conselho Municipal de Saude de Fortaleza

Joana Angélica Paiva Maciel
Secretaria Municipal de Saude de Fortaleza



Anexo |

DO PROCESSO DE ELEICAO DOS CONSELHOS DE SAUDE NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE FORTALEZA

Primeira Diretriz: Da Definicdo dos Conselhos de Saude

Conforme Resolugdo n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Saude o Conselho de Saude
é uma instancia colegiada, deliberativa e permanente do Sistema Unico de Satde (SUS)
em cada esfera de Governo, integrante da estrutura organizacional do Ministério da

Saude, da Secretaria de Saude dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com

composicao, organizacdo e competéncia fixadas na Lei n2 8.142/90. O processo bem-
sucedido de descentralizacao da salude promoveu o surgimento de Conselhos Regionais,
Conselhos Locais, Conselhos Distritais de Saude, incluindo os Conselhos dos Distritos
Sanitarios Especiais Indigenas, sob a coordenacdo dos Conselhos de Saude da esfera
correspondente. Assim, os Conselhos de Salude sao espacos instituidos de participacéo
da comunidade nas politicas publicas e na administracdo da saude.

Paragrafo Unico: Os Conselhos de Saude sao instancias privilegiadas para participacéo
popular democratica na conducdo das politicas publicas voltadas para a saude e tém
carater independente da gestao das unidades de saude do municipio de Fortaleza.

Seqgunda Diretriz: Da justificativa

O processo de eleicdo dos Conselhos de Saude devera respeitar os principios da
democracia do Estado de Direito e devera acolher as demandas da populacao,
consubstanciadas nas Leis n° 8066 de 08 de outubro de 1997 e nos Decretos n°. 10842
de 31 Julho de 2000 e n°. 12104 de 10 outubro de 2006,sobretudo, visa diferenciar o
calendario de eleicdo e renovacdao de seus membros do calendario politico-eleitoral
brasileiro.

Terceira Diretriz: Do Objetivo

Normatizar o processo de eleicdo em todas as instancias de Conselhos de Saude
localizadas na area territorial do Municipio de Fortaleza buscando a regularizacdo dos
Conselhos de Saude.

Quarta Diretriz: Da Publicidade do Processo de Eleicdo

O processo devera ser amplamente divulgado no ambito territorial da respectiva

Unidade de Saude, mediante confeccdo de Edital Convocatério especifico para tal fim,

3



devendo este ser afixado com antecedéncia minima de quinze (15) dias e maxima de
trinta (30) dias da data da eleicdo em local (is) publico(s), conter o local da eleicéo, a
data e a hora da(s) assembléia(s) plenaria(s) eleitoral(is) cuja responsabilidade da
divulgacdo e da lisura do processo serd dos Conselhos Regionais de Saude sob a
supervisdao e acompanhamento do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza. A
divulgacado devera ocorrer no periodo de publicizacdo do edital, conforme calendario
definido pelo Conselho Regional de Saude.

Paréagrafo primeiro: Todos 0s processos deverdo acontecer a luz desta Resolugéo,
recomendando-se que pelo menos um representante da Comissao de Implementacédo do
Controle Social/CMSF acompanhe os referidos.

Paradgrafo segundo: Os Conselhos Regionais de Saude que nao estiverem com a
Comissao de Controle Social estruturada, a sua Mesa Diretora devera se responsabilizar
pelo processo devendo impreterivelmente ser acompanhada por representantes da
Comissédo de Implementacao do Controle Social/CMSF.

Quinta Diretriz: Da Formacdo e da Composicdo

O numero de conselheiros sera indicado pelo Plenario dos Conselhos Locais de Saude,
observando-se o Regimento Interno do referido conselho, e na falta deste, o Regimento
Interno da instancia imediatamente superior aquele.

- Sugere-se que a composicao ideal dos Conselhos Locais das Unidades de Saude e
Centros de Atendimento Psicossocial (CAPS) e Hospitais devera ser de dezesseis (16)
membros (oito (08) titulares e oito (08) suplentes) respeitando-se sempre a paridade
citada na legislacéo de saude.

- No caso dos hospitais e Centros de Atendimento Psicossocial podera ocupar as vagas
de conselheiros do segmento de usuarios qualquer morador da area de abrangéncia da
Secretaria Regional onde esté instalada a Referida unidade.

- Visando atender o disposto na Resolucao n°® 453/2012 do conselho Nacional de Saude,
devera haver paridade entre os segmentos de representantes nos conselhos de saude
conforme o indice:

a) 50% de representantes de usuarios;

b) 25% de representantes dos trabalhadores em Saude;

c) 25% de representantes de gestores e prestadores de servicos.

- Os conselheiros representantes do Segmento Gestdo deverdo ser indicados em

concordancia com seu respectivo nivel de atuagéo (local, regional ou municipal).



- Os Conselheiros representantes do segmento de usuarios serdo escolhidos para
representar a comunidade como um todo no aprimoramento do SUS, e,
obrigatoriamente, devem ser moradores do territorio da sua respectiva area de
abrangéncia, entendendo-se aqui como area de abrangéncia a area de adscricdo do
Programa Saude da Familia na referida unidade.

- Os Conselheiros representantes do segmento gestdo deverédo ser indicados pelo Chefe
do Poder Executivo ou delegado ao seu representante legal em sua &rea de atuacao;

- Os trabalhadores de saude (servidores efetivos ou empregados publicos) independente
de seu nivel de escolaridade, poderdo participar do processo de eleicdo em seu
respectivo segmento, desde que ndo haja nenhum impedimento explicitado nesta
resolugéo.

- A Mesa Diretora deverd ser eleita em plenaria especifica pelo Pleno do respectivo
Conselho, recomendando-se a 12 Reunido Ordinaria logo apés a eleicdo, podendo
candidatar-se aos cargos da Mesa Diretora apenas os conselheiros titulares.

- O mandato do conselheiro de salde sera de dois (02) anos, sendo permitida uma Unica
reconducao apos a qual o conselheiro devera cumprir um periodo de intersticio conforme
legislacdo em vigor.

- Todos os conselheiros que cumprirem dois (02) mandatos consecutivos, deverdo
submeter-se a um periodo de intersticio com duracao de dois (02) anos, durante o qual
ndo poderdo exercer a funcdo de conselheiro de salde mesmo que seja nha
representacdo de outro segmento ou instituicdo detentora de assento nos plenos dos
conselhos de saude no ambito do municipio de Fortaleza, atendendo o que determina a
Resolugéo CNS n°453/2012 e o Decreto Municipal 12.104 de 10 de outubro de 2006.

- Atendendo o disposto no Item V, Terceira Diretriz da Resolugdo CNS n° 453/2012,
recomenda-se que, a cada eleicdo, 0os segmentos de representacdes de USUArios,
trabalhadores e prestadores de servicos, ao seu critério, promovam a renovacao de, no
minimo, 30% de suas entidades representativas.

Sexta Diretriz: Das proibicdes

E vedado:
- Ao trabalhador ou prestador de servicos de saude pleitear vaga de conselheiro em

unidade diferente da sua unidade de lotacao.



- Aos funcionérios integrantes do corpo técnico e de assessoria dos conselhos de saude
(local, regional ou municipal) candidatar-se a vaga de conselheiro de saude, por fazer
parte da estrutura de organizagdo e de apoio dos conselhos de saude.

- Ao trabalhador ou prestador de servicos de saude pleitear vaga de Conselheiro
representando o segmento de usuario.

- Ao usuério pleitear a vaga de conselheiro em Unidade de Saude fora do seu domicilio,
ou seja, fora de seu territério.

- A gestéo indicar nome de pessoa que fagca parte do quadro de gestdo publica para
representar o segmento de usuario, trabalhador ou prestador de servicos em saude.

- A candidatura do Conselheiro que tenha cumprindo o segundo mandato consecutivo,
conforme Decreto Municipal n° 12.104, de 10 de Outubro de 2006 e Resolugdo CNS
n° 453/2012.

- A patrticipacdo do Poder Legislativo e Judiciario nos Conselhos de Saude, em face da
independéncia entre os Poderes.

Sétima Diretriz: Da Metodologia do Processo Eleitoral

-Os processos de eleicao e revitalizacdo dos Conselhos de Saude acontecerdo através
de assembléias ou plenarias nas Unidades de Saude em seus diversos niveis de
atencao (primarios, secundarios e terciarios) onde serao eleitos usuarios, moradores das
areas de abrangéncia das respectivas unidades e trabalhadores de saude com lotacéo
em suas respectivas unidades.

- A assembléia ocorrera nas seguintes etapas:

1. Palestra e/ou outra metodologia (videos, leitura coletiva, dindmicas de grupo)
abordando temas como controle social no SUS, conselhos de saude e atribuicbes de
conselheiros de saude.

2. Apresentacdo dos candidatos a conselheiros de saude.

3. Processo de eleicdo de conselheiros especifico para cada segmento, realizado através
de voto direto, secreto ou aberto conforme deliberacdo dos presentes, tendo cada
participante o direito a dois (02) votos que deverdo ser destinados a candidatos
diferentes.

Oitava Diretriz: Dos casos especiais

- ApOs o periodo natural, de realizacdo do pleito para 0 mandato em curso, aqueles
conselhos nos quais surjam vacancias em seus quadros deverao passar pelo Processo

de Revitalizagdo, sempre com o acompanhamento de membros da Comissdo de



Implementacdo do Controle Social de seu respectivo Conselho Regional de Saude, e na
falta deste, acompanhado pela Mesa Diretora Regional com o apoio da Comisséao de
Implementagéao do Controle Social do CMSF.

- Para os casos de revitalizacdo de Conselhos Locais de Saude durante o mandato em
curso, recomenda-se:

1. nos casos onde ja se tenha decorrido até 80% do mandato, e que ainda
permaneca algum conselheiro usuério, ndo devera ocorrer a revitalizagéo;

2. nos casos onde ja se tenha decorrido até 60% do mandato, e que por falta de
conselheiros do segmento de usuarios a Representacdo no Conselho Regional esteja
sendo prejudicada, a revitalizacdo devera ocorrer nos termos desta resolucao;

3. a representacdo de usuarios no Pleno dos Conselhos Regionais de Saude e no
Conselho Municipal de Saude de Fortaleza no caso de revitalizagdo nos Conselhos
Locais de Saude devera ser vista como prioridade, com o objetivo de garantir que 0s
guoruns daqueles plenos nao sejam prejudicados;

4. Os conselheiros eleitos em revitalizagcbes ou eleicbes que ocorram durante o
mandato em curso, estardo cumprindo mandato complementar e este contara para fins
de intersticio desde que tenha decorrido no maximo 50% do mandato.

5. Sera contado para fins de intersticio o cumprimento ininterrupto de no minimo 50%
do mandato em curso.

6. Cada Conselho Regional de Saulde juntamente com a respectiva Secretaria
Regional realizara a diplomacao e a cerimbnia de posse coletiva de seus conselheiros e
conselheiras eleitos.

7. Cada Conselho Regional de Saude devera encaminhar a relacdo com 0s nomes
dos conselheiros eleitos ao Conselho Municipal de Saude de Fortaleza para publicacédo
destes no Diéario Oficial do Municipio de Fortaleza.

Nona Diretriz: Dos Prazos e Data

- Os Conselhos Regionais de Saude deverdo encaminhar com a maior brevidade
possivel para a Comissédo Eleitoral os respectivos calendarios de seus processos
eleitorais, bem como dos Conselhos Locais de Saude vinculados aos seus territorios,
gue juntamente com a Comissdo de Implementagcdo e Controle Social fardo o devido

acompanhamento.



Décima Diretriz: Do Custeio e Estrutura

- A realizacdo do Processo de Eleicio dos Conselhos de Saude sera de
responsabilidade dos respectivos Conselhos Regionais de Saude através de suas
Comissbes de Controle Social em conjunto com a Secretaria Regional e a Secretaria
Municipal de Saude de Fortaleza, com apoio da Comissdo de Implementacdo do
Controle Social do CMSF, bem como do proprio Conselho Municipal de Saude de
Fortaleza.

- A Comissédo de Controle Social sendo uma das comissdes permanentes e que dao
suporte aos conselhos de saude, tém sua composicao e funcionamento regulamentados
no Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza e demais legislacao
em vigor. Podendo, no caso das comissdes regionais, fazer parte da composicao da
referida comissédo além dos conselheiros de salude também pessoas ndo detentoras de
mandato eletivo nos referidos conselhos, sendo garantido a todos os membros da

comissao o devido apoio para a participacao e realizacdo das atividades previstas.

-Atendendo ao disposto na Quarta Diretriz da Resolugdo CNS n° 453/2012:

“As trés esferas de Governo garantirdao autonomia administrativa para o pleno
funcionamento do Conselho de Saude, dotacdo orcamentaria, autonomia
financeira e organizagdo da secretaria-executiva com a necessaria infraestrutura e
apoio técnico.”

Paragrafo unico - De acordo com o Art. 13° da Lei 8066 de 08 de outubro de 1997, as
despesas decorrentes do processo eleitoral dos conselhos de saude da cidade de
Fortaleza correrdo por conta da Secretaria Municipal de Saude através do Fundo
Municipal de Saude.

Deliberacdo da Resolucdo 009/CMSF:

Art. 1°. As normas supra mencionadas, serdo aplicadas no processo de Eleicao

de todos os Conselhos de Saude do Municipio de Fortaleza.
Art. 2°. Os Processos de Eleicdo nos Conselhos de Saude deverdo acontecer nos

seguintes periodos:



Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo enquadra todas as entidades que tém

acento na estrutura do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza.

NIVEIS INICIO TERMINO
Conselhos Locais 01 DE JUNHO até 31 DE JULHO
Conselhos Regionais 01 DE AGOSTO até 15 DE AGOSTO

Conselho Municipal de
] 18 DE AGOSTO 23 DE AGOSTO
Saude

I- N&o havera prorrogacao dos prazos referidos acima.

lI- As Entidades e a Gestédo deverao apresentar seus representantes para o exercicio do
Mandato do Biénio até o dia 15 de agosto de 2017,
lll- Os conselhos de saude do Municipio de Fortaleza, em todos 0s seus niveis

hierarquicos deverdo adequar-se a presente Resolucéao.

IV- Os Conselhos Regionais de Saude deverdo encaminhar ao Conselho Municipal de
Salde de Fortaleza os respectivos calendarios de seus processos eleitorais, bem como
dos Conselhos Locais de Saude vinculados aos seus territorios, conforme data
estabelecida na décima diretriz dessa resolucao.

V-. As infracdes dos dispositivos desta Resolucdo serdo passiveis de anulacdo do
processo eleitoral, culminando na extincdo do mandato de conselheiro de saude,
cabendo a Comissao de Controle Social/lCMSF a apuracdo dos fatos e a emissédo de
parecer que devera ser encaminhado ao pleno do Conselho Municipal de Saude de
Fortaleza.

VI- Verificado os indicios de infragdo de algum, ou de varios dispositivos contidos nesta
resolucéo, a Comissao de Controle Social do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza,
procedera a apuracdo, e sendo confirmada a infracdo, encaminhard parecer com as
devidas recomendac¢des ao Pleno do CMSF que o apreciara e decidird através de voto
pela extingdo ou ndo do mandato em questéo.

VIl- Nenhum processo sera invalidado sem a devida observancia do disposto no

paragrafo anterior e em todos 0s casos estara garantido o amplo direito de defesa.

VIlI- Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario.



ANEXO Il

EDITAL PARA ABERTURA DO PROCESSO ELE'ITORAL PARA CONSELHEIROS DO

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTALEZA
O Conselho Municipal de Satde de Fortaleza, situado a Rua do Rosério, 283, 5° andar — Centro, no
uso de suas atribuicGes legais, conferidas pela Lei n° 8080, de 19 de setembro de 1990 (Leli
Organica da Saude); Lei n°. 8142, de 20 de setembro de 1990 (Lei do Controle Socia)l; Lei n.
8066, de 08 de outubro de 1997; e por dispositivos oriundos do Decreto Municipal 12.104, de 10
de outubro de 2006, FAZ SABER, que da abertura ao processo eleitoral para os Conselhos Locais,
Regionais e Municipal de Saude de Fortaleza para o biénio 2017 a 2019, sendo que o mandato
compreende o periodo de dois anos a contar da data de posse. Para coordenar o Processo Eletivo o
CMSF em conjunto com a Comissdo de Controle Social, e, para conhecimento de todos os
interessados, publica-se o presente edital, no Diario Oficial do Municipio e jornais locais de ampla
circulacédo, afixando-se cépias no sagudo do Paco Municipal, Secretaria Municipal de Saude de
Fortaleza, Secretarias Regionais, Conselhos Regionais de Saude e nos quadros de avisos de todas
as Unidades de Salde do Sistema Municipal de Salude de Fortaleza, no prazo legal. O processo
eleitoral realizar-se-4, de acordo com a Resolucdo n.009/CMSF, de 23 de maio de 2017, e com 0s
demais dispositivos do presente edital.

DA PUBLICIDADE DO PROCE@SO [S)ECI:E’?_(;IICAO DOS CONSELHOS LOCAIS DE
SAUDE DE FORTALEZA
Art. 1°. O processo de eleicdo dos Conselhos Locais de Saude de Fortaleza devera ser amplamente
divulgado no ambito territorial das respectivas Unidades de Atencdo Primaria, Hospitais
Municipais e CAPS mediante confeccdo de Edital Convocatorio especificamente para tal fim. Esse
devera ser afixado em local (is) publico(s), conter o local da eleicdo, a data e a hora da(s)
assembléia(s)/plenéria(s) eleitoral(is) cuja responsabilidade da divulgacéo e da lisura do processo
sera dos Conselhos Regionais de Saide em conjunto com suas Comissdes de Implementacéo do
Controle Social sob a supervisdao e acompanhamento da Comissdo de Implementacdo do Controle
Social do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza. O periodo de divulgacdo devera ser apés a
aprovacdo da Resolucdo n® 009/CMSF em plenario, e definido pelo Conselho Regional datas do

processo no ambito das atribui¢des regimentais.
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Paragrafo Unico: Os Conselhos Regionais de Saude que ndo estiverem com a Comissdo de
Implementacdo do Controle Social estruturada, a sua Mesa Diretora devera se responsabilizar pelo
processo devendo ser acompanhada pela Comissdo de Controle Social do Conselho Municipal de
Saude de Fortaleza.

SECAO Il
DA FORMACAO E DA COMPOSICAO.

Art. 2°. Os Conselheiros representantes do segmento usuarios devem obrigatoriamente, residir no
territorio da sua respectiva area de abrangéncia.
Art. 3° Os Conselheiros representantes do segmento Trabalhadores de Salde devem,
obrigatoriamente, serem lotados em suas respectivas Unidades de Saude.
Art. 4°. Os Conselheiros do segmento gestor sdo natos e deverdo ser indicados pelo Chefe do
Poder Executivo ou delegado ao seu representante legal em sua area de atuacao;
Art. 5°. A composi¢do dos Conselhos Locais das Unidades de Salde, Conselhos Regionais de
Saude, Unidades de Pronto Atendimento (UPAs), Centros de Assisténcia Psicossocial (CAPS) e
Hospitais devera respeitar a paridade, segundo a Resolucdo n° 453, de 10 de Maio de 2012, do
CNS, conforme a seguinte distribuicdo:

50% de representantes de usuarios;

25% de representantes dos trabalhadores em Saude;

25% de representantes de gestores e prestadores de servigos.
Art 6°. A Composicdo devera ser de 16 membros (8 titulares e 8 suplentes), para todas as
Unidades de Saude (Unidades Basicas de Saude,Hospitais, UPAs e, CAPS) divididos da seguinte
forma;

I. Para os Conselhos Locais de Saude das Unidades Basicas de Saude;

a) 08 (oito) Conselheiros de Salde no segmento usuério, sendo 04 (quatro) titulares e 04

(quatro) suplentes;
b) 04 (quatro) Conselheiros de Saude no segmento trabalhadores de salde sendo 02 (dois)
titulares e 02 (dois) suplentes;
c) 04 (quatro) Conselheiros de Saude no Segmento gestor sendo 02 (dois) titulares e 02 (dois)

suplentes.

Paragrafo unico: Os Coordenadores das Unidades de Atencdo Priméria a Saude, UPAs, CAPS e

dos Hospitais Municipais tem seus assentos garantidos, salvo no caso da negativa do mandato, as

demais vagas deverdo ser preenchidas por entidades publicas das areas de abrangéncias das
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Unidades de Atencdo Primaria a Saiude ou Hospitais Municipais, (CRAS, Escolas, Creches etc.),

sendo os Conselheiros indicados pela gestéo local.

Art. 7°. A Mesa Diretora devera ser eleita em plenaria especifica pelo Pleno do respectivo
Conselho, na 1% Reunido Ordinaria logo apdés a eleicdo, podendo se candidatar qualquer
conselheiro titular.

Art. 8°. O mandato dos conselheiros de salde serdo de 02 (dois) anos, sendo permitida 01 (uma)
Unica reconducdo, conforme determina o Decreto Municipal n°. 12.104, de 10 de Outubro de 2006.
Paragrafo Unico: O conselheiro que cumpriu 02 (dois) mandatos devera submeter-se a 01 (um)
intersticio de 01 (um) mandato para voltar a pleitear nova candidatura, conforme determina o
Decreto Municipal n° 12.104, de 10 de Outubro de 2006.

Art. 9°. E vedado:
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I. Ao trabalhador ou prestador de servicos de saude pleitear vaga de conselheiro em unidade

diferente da sua unidade de lotagé&o.

Il.  Aos funcionérios integrantes do corpo técnico e de assessoria dos conselhos de saude
(local, regional ou municipal) candidatar-se a vaga de conselheiro de salde, por fazer parte

da estrutura de organizacéo e de apoio dos conselhos de saude.

1. Ao trabalhador ou prestador de servicos de saude pleitear vaga de conselheiro

representando o segmento de usuario.

IV. Ao usuério pleitear a vaga de conselheiro em Unidade de Satde fora do seu domicilio, ou

seja, fora de seu territorio.

V. A gestdo indicar nome de pessoa que faca parte do quadro de gestao publica para

representar o segmento de usuério, trabalhador ou prestador de servigos em salde.

VI. A candidatura do conselheiro que tenha cumprindo o segundo mandato consecutivo,
conforme decreto municipal n°. 12.104, de 10 de Outubro de 2006 e Resolucdo CNS n°
453/2012.

VII. A participacdo do Poder Legislativo e Judiciario nos Conselhos de Saude, em face da
independéncia entre os Poderes.

SECAO III
DA METODOLOGIA DO PROCESSO ELEITORAL.

Art. 10. Os processos de eleicdo dos Conselhos de Saude acontecerdo, através de Eleicdo Direta
em Assembléias ou plenarias nas Unidades de Saude (UAPs, CAPS, UPAs e Hospitais
Municipais) em suas respectivas areas de abrangéncia, elegendo em assembléias especificas, ainda
que simultaneas, os usuarios e os trabalhadores em saude.

Art. 11. A assembléia ocorrera nas seguintes etapas:

1. Palestra e/ou outra metodologia (videos, leitura coletiva, dindmicas de grupo) abordando temas
como controle social no SUS, conselhos de salde e atribuigdes de conselheiros de saude.

2. Apresentacdo dos candidatos a conselheiros de satde.

3. Processo de eleicdo de conselheiros especifico para cada segmento, realizado através de voto
direto, secreto ou aberto conforme deliberacéo dos presentes.

Art. 12. Antes do processo de votacao, cada candidato, identificado através de um numero, terd 03

(trés) minutos para dirigir a palavra aos presentes na Assembléia, expondo o0s seus objetivos de
trabalho como futuro Conselheiro de Salde.
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Art. 13. Somente poderdo votar as pessoas maiores de 16 (dezesseis) anos e moradores da area de
abrangéncia de sua respectiva unidade de saude;

Art. 14. Cada participante podera votar em 02 (dois) candidatos.

Art. 15. O processo de apuracao dos votos sera feito logo apds o término do processo eletivo.

Art. 16. Serdo eleitos como membros titulares para o biénio 2017/ 2019, os candidatos mais
votados, Em caso de empate na votacdo, serd aclamado o membro mais idoso.

SECAO IV
DOS PRAZOS E DATAS.

Art. 17. Os processos de Eleicdo deverdo acontecer nos seguintes periodos:

I. 01 de junho de 2017 a 31 de julho de 2017, nos Conselhos Locais;

I1. 01 de agosto de 2017 a 15 de agosto de 2017, nos Conselhos Regionais;

I11. 18 de agosto de 2017 a 23 de agosto de 2017, no Conselho Municipal.
Paragrafo Unico: Nao havera prorrogacdo dos prazos referidos acima.

Art. 18. Os Conselhos Regionais de Saude deverdo encaminhar os respectivos calendarios de seus
processos eleitorais, bem como dos Conselhos Locais de Saude vinculados aos seus territdrios,
imediatamente apds a deliberacdo do Pleno da Resolucdo 009/CMSF-2017, ao Conselho
Municipal de Saude de Fortaleza, aos cuidados da Comisséo de Implementacdo do Controle Social
e Comisséo Eleitoral;

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo enquadra todas as entidades que tém acento na
estrutura do Conselho Municipal de Saude de Fortaleza.

SECAO IV
DOS CUSTEIO

Art. 19. As despesas da realizacdo do Processo de Eleicdo dos Conselhos de Salde serdo de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Salde de Fortaleza com o apoio das Secretarias
Regionais e Conselhos Regionais, e contara com a supervisdo da Comissdo de Implementacdo do
Controle Social do CMSF.

SECAO V
DA ESTRUTURA

Art. 20. A realizacdo do Processo de Eleicdo dos Conselhos de Saude serdo de responsabilidade
dos respectivos Conselhos Regionais de Saude, através de suas Comissdes de Implementacdo do
Controle Social e do Conselho Municipal de Salde de Fortaleza, através de sua da Comissao de
Implementacdo do Controle Social.

SECAO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. As questdes de ordem e outros problemas surgidos durante o processo da votacao seréo
resolvidos pela Comissdo Eleitoral e Comissdo de Implementacdo do Controle Social do CMSF.
Art. 22. Os casos omissos no presente edital ou duvidas provenientes de sua interpretacdo serdo
decididos pela Plenéaria que estaré presente durante todo o tempo da realizagéo da eleicao.

Art. 23. O Prazo de impugnacdo de qualquer ato da Assembleia é de 5 (cinco) dias uteis, apds o
término da mesma.
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Art. 24. Caso ndo haja qualquer tipo de impugnacéo no periodo supra citado, ao fim do mesmo os
Novos Conselheiros deverdo efetuar uma reunido com o objetivo de eleger a mesa diretora do

respectivo conselho.
Art. 25. Os membros dos Conselhos Locais de Saude de Fortaleza serdo empossados pelo Chefe

do Poder Executivo para cumprir um mandato de dois anos.
Art. 26. A funcdo dos Membros dos Conselhos Locais de Saude de Fortaleza ndo sera remunerada,

mas seré considerada de relevante interesse publico.
Art. 27. O presente Edital entra em vigor na data da deliberacdo da Resolugdo n° 009/CMSF-2017.

Art. 28. Ficam revogadas todas as disposi¢es em contrério.

Fortaleza, 23 de maio de 2017.
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